Steckbrief Seminarangebot

Titel des Workshops:

Vom AufRen-Gehorsam zum Innen-Gehorsam

Kurzbeschreibung

Wer kennt das nicht: Die Anforderungen des Umfelds
(Chef*innen, Partner*innen, Gesellschaft, Familie, Freunde)
sind groRR und manchmal (zu) viel.

Die existentielle (Klima-)krise braucht gerade jetzt ein
Anhalten, Nachdenken und ggf. Neuausrichten unseres
Denkens und Handelns. Daflir wollen wir uns Zeit nehmen,
gemeinsam Reflektieren und den Blick von den auf3eren
dringlichen Anforderungen nach Innen richten. Wir héren auf
unsere innere Stimme und nutzen die Kraft unserer Intuition
und unseres Erfahrungswissens, um uns so auszurichten, dass
wir in Ubereinstimmung mit unseren wahren Bediirfnissen und
gemeinwohl-orientierten Werten leben kénnen.

Wer jetzt schon mehr wissen will zu unserem Vorgehen:

https://www.hm-practices.org/wp-content/uploads/2021/10/Der-Weg-zu-
einem-neuen-Bewusstsein-%E2%80%93-Erkl%C3%A4rungen-und-Ans
%C3%A4tze-f%C3%BCr-das-Gelingen-von-nachhaltigem-Handeln-bei-
Menschen-und-Organisationen-1.pdf

Zielgruppe Die Impulsreihe richtet sich an Menschen, die Lust haben,
starker selbst-bestimmt, aber im Einklang mit ethischen
Anforderungen zu handeln, und sich auf diesem Weg in kleiner
Runde auszutauschen.

Dauer Ca. 4 x 2,5 Stunden - online oder in Prasenz

Mindestteilnehmenden- | 5
Zahl
Maximale Anzahl an 12

Teilnehmenden
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