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Netzwerk Gemeinwohl-Okonomie Unternehmen
Berlin-Brandenburg e.V.

Ein erholsamer Sommer liegt hinter und ein spannender Herbst erwartet uns. Das Netzwerk
startet schon im September mit spannenden Themen und viel Raum fur Austausch und
Kooperation. Afterwork in der BRILLENkammer, Lieferkettengesetzt, Nachhaltigkeits-
frihstick und Unternehmenskonferenz sind nur einige Schlagworte der nachsten Monate.
Neugierig und Lust gemeinsam mit anderen Unternehmen sich selbst und die Wirtschaft zu
transformieren? Melden Sie sich gerne!

Unternehmenskonferenz 21.11.2023

Wirtschaft anders denken!
Sozial, 6kologisch und erfolgreich flr Berlin & Brandenburg

Unsere Themen fiir den Tag:
Resilientere Unternehmenbedingungen
Arbeitgeber*innen-Attraktivitat und Fachkrafte
Suffizienzférderndes Marketing

Innovativ fir die Region

Das Netzwerk Gemeinwohl-Okonomie Unternehmen Berlin-Brandenburg e V. wurde im Rahmen der Gemeinschafts-

aufgabe "Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur” (GRW) mit Bundes- und Landesmitteln gefordert
GWU2S .\\ .network
Senatsverwaltung S
fiir Wirtschalt, Energie B E R LI N .
und Betriebe. 2 Gemeinwohl-Okonomie-Unternehmen

Berlin-Brandenburg

Wir laden Sie herzlich zur zweiten Konferenz des Netzwerks Gemeinwohl-Okonomie Berlin-
Brandenburg e.V. ein. ,Wirtschaft anders denken. Sozial, 6kologisch und erfolgreich flr
Berlin-Brandenburg® — so der Titel der Konferenz am 21.11.2023.

Auch hier prasentieren wir wieder wirkungsvolle Methoden und Formate der strategischen
Unternehmensentwicklung fur eine wirtschaftlich ganzheitliche, erfolgreiche Zukunft.
Vertreter*innen von Unternehmen berichten wie Gemeinwohl-Okonomie in der Praxis gelebt



wird und welche positiven Auswirkungen damit erzielt werden.

In einem konstruktiven Austausch mit gemeinwohl- und zukunftsorientierten Unternehmen
laden wir sie ein, Uber Resilientere Unternehmensbedingungen, Arbeitgeber*innen-
Attraktivitdt und Suffiziensférderndes Marketing zu diskutieren und in den Ldsungen zu
kooperieren.

Mehr Infos auf unserer Website: https://gwu.network/konferenz2023/

Anmelden

Termine fur Interessierte

Nachhaltigkeitsfrihstuck Nr.5 (digital)
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NACHHALTIGKEITS-
FRUHSTUCK

27.09./10-12h / online
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Unternehmerverband Gemeinwaohl-Okonomie-Unternehmen

Brandenburg-Berline.V. Berlin-Brandenburg



Die IT-Branche ist eine der “dreckigsten und intransparentesten, mit deren Produkten wir
taglich arbeiten. Bei der Gewinnung wichtiger Rohstoffe werden Okosysteme zerstért, die
Herstellung erfolgt oft unter schlechten Arbeitsbedingungen und lange Transportwege runden
das Paket ab. Und trotzdem haben IT-Komponenten enorm kurze Lebenszyklen.

Unser Netzwerkmitglied integrate-it Netzwerke GmbH, ein Berliner IT-Systemhaus, hat viel

Erfahrung bei der Umsetzung und den Herausforderungen, die mit nachhaltigeren
Alternativen einhergehen, sowohl fiir die IT am Arbeitsplatz als auch im Rechenzentrum. Vor
allem aber, wie man das Ganze auch innerhalb der Belegschafft attraktiv gestaltet und die
Mitarbeitenden mitnimmt.

Freuen Sie sich auf einen spannenden Erfahrungsbericht von Marc Wilhelmi von integrate-it
und wie immer sind Sie herzlich eingeladen, lhre Erfahrungen und Fragen in den Austausch
mit einzubringen.

Eine Kooperation zwischen dem Unternehmerverband Brandenburg Berlin e. V. und dem
Netzwerk Gemeinwohl-Okonomie Unternehmen Berlin-Brandenburg e. V. durchgefiihrt von
unserem Mitgliedsunternehmen ECB-Beratung GmbH (Mitglied in beiden Verbanden).

Anmelden

Netzwerk-Wissenstransfer: Was
bedeutet das Lieferkettengesetz fur Unternehmen (digital)
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Netzwerk-Wissenstransfer:
Was bedeutet das Lieferketten-
gesetz fur Unternehmen

16.10./ 16:30-18h / online
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Gemeinwohl-Okonomie-Unternehmen Humanisti
Berlin-Brandenburg

Das deutsche Lieferkettengesetz trat mit dem 1.1.2023 in Kraft. Es gilt vor allem fur Grol3-
Unternehmen, wird aber auch KMU bspw. als Mitglieder der Lieferkette von GroR-
Unternehmen betreffen.

Es ist erfreulich, dass der Gesetzgeber jetzt nachgezogen hat und dies allgemein verbindlich
fordert. Gleichzeitig gibt es aber auch noch wesentlichen Verbesserungsbedarf.

Uber die Inhalte und die Bedeutung referieren Matthias Kasper und Gerd Hofielen vom
GWU-Mitgliedsunternehmen Humanistic Management Practices gGmbH.

Dabei befassen wir uns u.a. mit folgenden Fragestellungen:

¢ Welche Neuerungen bringt das Lieferkettengesetz und was bedeutet das fur eher
kleine und mittlere Unternehmen und Organisationen?

¢ Wie ist das Lieferkettengesetz aus progressiver Perspektive und im Kontext der sozial-
Okologischen Transformation einzuschatzen?

¢ Wo besteht noch Verbesserungsbedarf?

Im Anschluss wird es die Mdglichkeit fur Fragen und Diskussion geben.

Anmelden

Konferenz: Wie wollen wir in
Treptow-Kopenick wirtschaften?
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Wie wollen wir in Treptow-
Kopenick wirtschaften?



Klima und Fachkraftemangel -
Losungen fur Unternehmen

20.10./9-16:30h / @TGS
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Gemeinwahl-Okonamie-Unternehmen .
Berlin-Brandenburg Bezirksami
Treptow-Kdpenick

enerqy

Sie sind auf der Suche nach einem gemeinsamen und langfristigen Austausch mit in
Treptow-Kdpenick ansassigen Unternehmen zum gemeinwohl-orientiertem Wirtschaften? Mit
dieser Veranstaltung mochten wir ein vertrauensvolles Netzwerk gemeinwohl-orientierter
Unternehmen initiieren. Das Netzwerk soll ein Plattform bieten sich gegenseitig im Bezug auf
Nachhaltigkeit zu starken und lokal mit der Politik zusammenzuwirken. Fir das Gemeinwonhl
in Treptow-Kdpenick und dartber hinaus.

Mehr Infos unter: https://gwu.network/treptowkoepenick/

Anmelden

Neu im Netzwerk

Wir freuen uns uber die Sommerpause drei neue Mitglieder gewonnen zu haben und
begrifRen das Planungsbiro Drobka, Mr. Seltzy und PENG Beverages neu im Netzwerk.
Mehr zu den drei neuen Unternehmen konnt ihr in unserem nachsten Newsletter lesen. Alle
anderen Mitgliedsunternehmen findet ihr auf unserer Website.

Mehr erfahren

Pressemitteilungen



Wie fairpension mit nachhaltiger Altersvorsorge zum

Gemeinwonhl beitragt

,Wir gehdren zu den ersten im Bereich Finanzdienstleistungen in Berlin/Brandenburg, die
eine Gemeinwohlbilanz erstellt haben®, sagt Ben Urbanke. ,Das passte fur uns
ausgezeichnet, denn nach den gleichen Kriterien klopfen wir die Anlagemdglichkeiten ab, in
die wir investieren wollen und die wir unseren Kund*innen empfehlen: Nachhaltigkeit,
Transparenz, Menschenwurde und Solidaritat.”

Mehr lesen

Wie eine Berliner Optikerin durch Gemeinwohl-Okonomie
neue Malistabe setzt




Die Berliner BRILLENkammer hat als erstes Optik-Geschaft in ganz Deutschland einen
Gemeinwohl-Bericht erstellt und damit die Weichen fir eine nachhaltige und
gemeinwohlorientierte Zukunft in dieser Branche gestellt. ,Unsere Philosophie basiert auf der
Uberzeugung, dass jedes Unternehmen eine aktive Rolle bei der Férderung des
Gemeinwohls spielen sollte, wobei soziale Verantwortung und Nachhaltigkeit im Mittelpunkt
stehen®, erklart Katharina Pech. ,Deshalb setzen wir auf umweltfreundliche Prozesse, faire
Arbeitsbedingungen und lokale Partnerschaften, um einen positiven Beitrag flr unsere
Kund*innen, unser Team und die Gesellschaft insgesamt zu leisten. Damit verringern wir
gleichzeitig unseren 6kologischen Fuliabdruck.*

Mehr lesen

Bewusstseinswandel in der Arbeitswelt: Die neuen
Kriterien bei der Jobsuche




»Wir engagieren uns in der Gemeinwohl-Community, weil wir das als einen guten Kompass

fir nachhaltige, sinnstiffende Unternehmensflihrung identifiziert haben®, sagt Dr. Hedda
Ofoole Knoll von der The Changer GmbH mit ihrer Plattform tbd*. ,Alternative
Wirtschaftssysteme entsprechen den heutigen Suchkriterien der jingeren Generationen.
Wenn wir dazu beitragen, dass sich das auch in den Kopfen der Arbeitgebenden andert, sind
wir mit unserem Ziel, die Welt zu verbessern, schon einen grof3en Schritt weiter. Wir wollen
nicht nur Jobs vermitteln, die dem personlichen Purpose, also der eigenen Berufung und
Erflllung, entsprechen. Wir liefern dariber hinaus Informationen und férdern den Austausch
aller Protagonistinnen der Arbeitswelt, um das Bewusstsein fir neue Arbeitsstrukturen
nachhaltig zu verandern.

Mehr lesen

Mehr Uber das Netzwerk erfahren

Das Netzwerk Gemeinwohl-Okonomie Unternehmen starkt die Kooperation gemeinwonhl-
bilanzierender Unternehmen in Berlin-Brandenburg und initiiert Erfahrungsaustausche und
Entwicklungsprojekte zur Starkung der Gemeinwohl-Orientierung

mehr

Uber das Netzwerk hinaus

Stadtbodenstiftung: Berlin braucht einen starken gemeinnutzigen und kollektiven Gegenpol
zur Spekulation mit dem Boden der Stadt.

Die Idee: Eine demokratisch organisierte Stiftung setzt, inspiriet vom Modell des
,Lcommunity Land Trust®, einen anderen Umgang mit Eigentum beispielhaft um, indem sie
Grund und Boden dauerhaft dem profitorientierten Markt entzieht und fir eine
zivilgesellschaftlich gelenkte, gemeinwohlorientierte Bewirtschaftung sichert. So soll das



bewahrt und geschaffen werden, was in den jeweiligen Nachbarschaften bendtigt wird:
leistbarer Wohnraum, gewerbliche, soziale oder kulturelle Nutzungen - von
Nachbarschaftszentren Uber Gewerbehofe bis zu Gemeinschaftsgarten. Hierfur erwirbt die
Stadtbodenstiftung Grundsticke auf Dauer (oder bekommt diese geschenkt bzw. vererbt)
und vergibt die Gebaude im Erbbaurecht an kollektive Akteure.

Kontakt: kontakt[at]stadtbodenstiftung.de
Webseite: https://www.stadtbodenstiftung.de/
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Netzwerk Gemeinwohl-Okonomie Unternehmen
in Berlin-Brandenburg e.V.
Ullsteinstralle 130
12109 Berlin
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